Het project

	
	Tips voor mogelijke verbeteringen

	1.  Het project is concreet en zichtbaar.

   __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:
	·  Doe een brainstorm over verschillen in de school die het project heeft teweeggebracht.

·  Doe een brainstorm over verschillen die je had willen zien, maar die er om verschillende redenen niet gekomen zijn.

· ..................................................................

	2.  Het is duidelijk geformuleerd én bekend bij alle betrokkenen.

   __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:
	·  Zet je beste schrijvers en artiesten in om het project op een heldere manier te verwoorden, ook voor leerlingen en hun ouders. Er zijn meer mogelijkheden dan het gesproken en geschreven woord.

·  Maak het bekend via meer dan één kanaal. Kom er geregeld op terug.

· ..................................................................

	3.  Het wordt ervaren als nodig. Het vertrekt van heel eigen noden van de school in verband met onderwijskansen.

   __________________I_________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:
	·  Doe eventueel een korte rondvraag over de noden van de school volgens de betrokkenen.

· ..................................................................



	4.  Het wordt ervaren als haalbaar. Er wordt  gebruikgemaakt van sterke punten van de school.

   __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:
	·  Verwijs naar tradities en naar eerdere succesvolle experimenten.

· ..................................................................

	5.  Het is voldoende nieuw. Het is geen simpele voortzetting van activiteiten die voordien ook al bestonden. Het project is ondenkbaar zonder het GOK.
   __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:
	·   Zorg voor voldoende uitdaging door steeds meer partijen en individuen te betrekken bij de planning en uitvoering.

· ..................................................................



	6.  Het project en de afzonderlijke activiteiten daarin zijn overzichtelijk.

   __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:
	·  Kies voor korte projecten of splits grotere projecten op in overzienbare delen.

·  Visualiseer de trajecten (bijvoorbeeld op een ludieke manier).

· ..................................................................

	7.  De nadruk ligt op het proces, eerder dan op de resultaten. De uitvoering, de tijdslijn, de stappen worden duidelijk gemaakt. 

   __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:
	·  Een stuk van het mededelingenbord is bestemd voor de activiteiten van het GOK en wordt up-to-date gehouden.

·  De directeur wijst in de dienstmededelingen op de voorbije en toekomstige activiteiten.

·  Een kort verslag over de stappen in het GOK-project is een vast onderdeel van personeelsvergaderingen.

· ..................................................................

	8.  Het einddoel – gelijke onderwijskansen! – wordt voortdurend in het oog gehouden.

  __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:
	·  Op verschillende momenten en op verschillende manieren worden de activiteiten gekaderd in het grote geheel van het GOK.

· ..................................................................

	9.  De berichtgeving over de uitvoering van het project is positief en hoopvol.

   __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:


	·  De activiteiten zijn zo gepland dat er veel ruimte is voor kleine successen. 
·  Er is voorzien dat de betrokkenen geregeld bedankt en gefeliciteerd worden voor hun inspanningen.

·  Er wordt veelvuldig gebruikgemaakt van optimistische krantenartikels, citaten, foto’s, strips, gedichten, enz..

· ..................................................................

	10.  Alles wat hier genoemd werd, is controleerbaar door de inspectie. 

   __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:


	·  Een dossier over het project bevat relevante documenten die voor een buitenstaander duidelijk maken op welke manieren er gewerkt wordt.

·  Het dossier bevat niet alleen teksten maar verwijst ook naar getuigenissen, fotoreportages enz. 

· ..................................................................


De betrokkenheid van de betrokkenen
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	11. De keuze van de personen die de GOK-uren in hun opdracht hebben gekregen, is gezien de omstandigheden de meest geschikte.

   __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:
	·  De verdeling van de GOK-uren gebeurt elk schooljaar opnieuw in overleg met het team. 

· ..................................................................



	12.  Het is duidelijk te volgen welke activiteiten de GOK-medewerkers binnen de uren van het project uitvoeren. 

   __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:
	·  De tijdsbesteding, de voorbije en de toekomstige activiteiten van de GOK-medewerkers zijn gemakkelijk op te zoeken in de lerarenkamer.

· .................................................................

	13.  De GOK-medewerkers kunnen en willen het gebruik van hun tijd verantwoorden. Ze houden zich aan de geplande en door het team goedgekeurde activiteiten binnen het project.
   __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:
	·  De GOK-medewerkers krijgen tijd tijdens klassenraden en algemene personeelsvergaderingen om hun werkzaamheden toe te lichten.

· De GOK-medewerkers hebben een agenda of een logboek waarin ze hun activiteiten noteren. Ze houden dossiers bij met relevante documenten die te maken hebben met hun werking

·  ................................................................

	14.  Er is ruimte in het project om er veel leraren en leerlingen op vrijwillige basis bij te betrekken.

   __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:
	·  Als in het begin geopteerd is voor de splitsing van enkele klassen of voor een GOK-coördinator die zich bezighoudt met individuele leerlingenbegeleiding, overweeg dan nu de uitbreiding naar een ruimere invulling van het thema.

· ..................................................................

	15.  De leraren en leerlingen zien voordelen in het project voor hun eigen situatie: een sterkere ondersteuning, een grotere erkenning, een hoger zelfwaardegevoel, meer tevredenheid.
   __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:
	·  Het project wordt zo geconcipieerd en uitgevoerd dat tegelijkertijd aan de noden van de leerlingen én aan die van de leraren wordt tegemoetgekomen.

· .................................................................

	16.  De autonomie van leraren en leerlingen in het project wordt gerespecteerd.
   __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:
	· Binnen het project is ruimte voor leraren om in hun lessen te experimenteren en voor leerlingen om voorstellen aan te dragen en uit te voeren.

· ................................................................

	17.  De samenwerking van leraren en leerlingen in het project wordt aangemoedigd.

   __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:
	· Het project faciliteert de communicatie tussen de deelnemers door werkgroepjes samen vrij te roosteren of anderszins te voorzien in gestructureerd overleg.

· ................................................................

	18.  Het project vertrekt vanuit respect voor de inzet van leraren en leerlingen. Het gevoel wordt vermeden dat het project tot doel heeft te bewijzen dat ze tot nu toe ‘fout’ bezig waren.
   __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:
	· De activiteiten worden bij voorkeur samen met zo veel mogelijk leraren en leerlingen gepland en in elk geval vooraf door hen goedgekeurd.

· .................................................................

	19.  De inzet en talenten van de CLB-medewerker(s) worden optimaal benut.

   __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:
	· Als dat mogelijk is wordt de CLB-medewerker van andere taken ontlast om deel te kunnen nemen aan de planning en aan de ondersteuning bij de uitvoering van de activiteiten.

· ................................................................

	20.  De inzet en talenten van ouders en externe instanties worden optimaal benut.

   __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:
	· Informatie, communicatie en persoonlijke contacten zijn grote hulpmiddelen om die medewerking te verkrijgen. 

· ................................................................


De zelfevaluatie van de zelfevaluatie
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	21. Er was een grote bereidheid om zichzelf te evalueren van alle betrokkenen: directie, middenkader, leraren, leerlingen, CLB.

   __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:
	· Kondig de zelfevaluatie goed aan. Maak doelen en middelen duidelijk. Zorg voor een aangename omkadering en sfeer.

· ................................................................

	22.  De evaluatie is zorgvuldig gebeurd.

   __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:
	· Voorzie voldoende tijd zowel voor individuele evaluaties als voor een bespreking in kleine groepjes en voor een discussie met alle deelnemers.

· ................................................................

	23.  Er hebben zo veel mogelijk betrokkenen aan deelgenomen.

   __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:
	· Plan de zelfevaluatie op een moment dat de deelnemers geen dringende professionele of persoonlijke acitiviteiten hebben. Gebruik bijvoorbeeld een (gedeelte van een) pedagogische studiedag. 

· Overweeg om op hetzelfde of een ander ogenblik leerlingen bij de evaluatie te betrekken.

· ..............................................................

	24.  De conclusies hebben geleid tot meer inzicht in de eigen manier van werken, tot praktische verbeteringen en tot positieve verwachtingen ten aanzien van het verdere verloop.

   __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden:
	· Zorg voor een rustige, positieve sfeer waarin deelnemers aangemoedigd worden om zelfkritisch te zijn en tegelijk elkaar voldoende positieve feedback te geven.

· ..............................................................

	25.  De zelfevaluatie-oefening heeft de bereidheid en deskundigheid van de deelnemers vergroot om in de toekomst nog meer aan zelfevaluatie te doen.

   __________________I__________________

eerder niet                                          eerder wel

Voorbeelden
	· Verspreid geregeld en op verschillende manieren de boodschap dat fouten geen mislukkingen zijn, maar kansen om te leren. 

· Waardeer inspanningen, eerder dan resultaten.

· ..............................................................


